
 
	
 
 
例えば、学校を創りたい団体の
ための、効果的な使い方の一例
です。 
 
① 定期的に個別相談する 
② 自分たちの場にこどもの森ス
タッフを呼び、講座やワーク
ショップを開く 
③ メンバー全員、こどもの森で
スタッフ体験 
④ 学習材情報、ESD教育の情報、
教育機会確保法などの学校づく
りに関する情報もゲット 
⑤ FBグループで他団体のリアル
な情報も知ることができる 
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例えば、生き生きとしたクラス
を作りたい先生には、以下のよ
うな使い方が効果的です。 
 
① 個別相談がメイン。主体的な
学びの環境づくりや、ESD教育、
子どもの自己肯定感の育み方、
子どもや保護者との信頼関係の
作り方などについて、定期的に
サポートを受ける 
② Manabeeプログラム、子育て
カフェの内容を動画で学ぶ 
③ FBグループで同じ価値観の人
たちとつながることで、日常の
疲れを回復、自己信頼感を強め、
より自信を持って仕事が 
できるようになる 
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� ん な ふ う に 使 え ま す 

「サスまな」の効果的な使い方 
サスまなは、民主的で持続可能な未来を創っていく 
みなさんのお手伝いをします。 
使い方を読んで、どしどしご活用ください。 

登録した後、まずどうすればいいの？ 

担当者より、ウエルカムメッセージと個別相談のご案内
メールが届きます。まずはあなたが今困っていること、
変えていきたいこと、知りたいこと、取り組んでいきた
いことなどをお聞かせください。 
（団体会員は代表者と個別相談します） 
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リソースアクセスや学校見学、スタッフ体験
などをしたいときは、どうすればいい？ 

例えば「学習計画表はどんなものですか」「算数の教材
はどんなものを使ってますか」「サステイナブルスクー
ルの情報を教えてください」など、知りたいことをFBグ
ループで発言していただくと、担当者がお答えし、デー
タをグループ内で共有します。 
学校見学やスタッフ体験、講座開催は全て無料です。ご
希望の方は、担当に直接メッセージください。 

FB
	

すでにFBグループ内で共有されているデータは、グルー
プページにある「ファイル」タブから閲覧できます。 
開校から10数年かけて試行錯誤しながら積み上げてきた、
こどもの森の大切な宝物たちを公開していきます。 

サスまなに入っている他のメンバーと、
どうやってつながることができますか？ 

登録されたらまずは、FBグループで自己紹介をお願いし
ます。グループ内で質問しあったり、情報交換をどんど
んしてください。また、定期的にオンラインミーティン
グを開きます。まだまだ少数派なわたしたちだからこそ、
同じ価値観を共有できるこの場所で自分軸を取り戻し、
日々の活動を充実させていきましょう。 
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日頃の悩みや疑問をどんど
ん出していけばいくほど、
得られるものが増えていき
そうだね！ その通り！ 

ぜひ、積極的に使っ
てくださいね～ 


